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MAZEIKIU SVIETIMO CENTRAS

(Savivaldybés administracijos, senifinijos, biudZetinés jstaigos pavadinimas)

2017-UJU METU VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKAITA

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

Mazeikiy Svietimo centras (toliau- Centras) veiklg 2017 metais vykdé pagal Centro direktoriaus
2017 m. balandzio 26 d. jsakymu Nr. V1-11 ,,Dél 2017-yjy mety veiklos plano patvirtinimo* patvirtintg
2017 mety veiklos plana.

Centras jsteigtas Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2005 m. lapkric¢io 24 d. sprendimu Nr. T1-
358 ,,Dél Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos reorganizavimo ir biudzetinés jstaigos Mazeikiy
Svietimo centro steigimo®. Centras yra vienintelé tokio tipo jstaiga MaZeikiy rajone. Centras- biudZetiné
jstaiga, nesiekianti pelno. Pagrindiné Centro veikla- Svietimas. Vykdydamas pavestas funkcijas Centras
organizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginius (seminarus, paskaitas, kursus, metodinius uzsiémimus,
konferencijas, edukacines keliones, konkursus ir kt.), rengia kvalifikacijos tobulinimo programas ir
projektus bei juose dalyvauja, organizuoja ir koordinuoja mokytojy metoding veikla, bendradarbiauti su
kitomis Salies bei uzsienio kvalifikacijos tobulinimo institucijomis, neformalaus suaugusiyjy Svietimo
Jstaigomis ir teikia jvairias mokymosi paslaugas besimokantiesiems.

2017 metais Centre dirbo 7 darbuotojai. Visi darbuotojai dirba pagal darbo sutartis. Keturi
darbuotojai turi aukstajj universitetinj i$silavinimg ir yra baige magistro studijas, keturiems darbuotojams
suteikta andragogo praktiko kompetencija. Trys darbuotojai turi auk$tajj neuniversitetinj iSsilavinima.
Centro darbuotojams sudarytos salygos tobulinti savo profesing kompetencija Salyje ir uzZsienyje
organizuojamuose seminaruose. Centro metodininkés atsakingos: uz kvalifikacijos tobulinimo(si)
poreikiy tyrimg, programy rengimg, koordinavimg ir jy vykdyma, uZ vietiniy ir tarptautiniy projekty
ruosimg ir vykdyma, uzsienio kalby kursy organizavima, kultliriniy iSvyky organizavima, informacijos
apie suaugusiyjy Svietimg kaupimg ir platinimg, teikia profesinio informavimo paslaugas, organizuoja
mokymus valstybés tarnautojams.

Centro funkcionavimui skiriama lésy 1§ rajono biudZeto, (didzioji dalis sudaro darbo uzmokescio
fondas). Gautos specialiyjy programy léSos panaudojamos lektoriaus paslaugy, autoriniy sutarciy
apmokeéjimui, rysiy paslaugy, komandiruociy, kvalifikacijos kélimo, komunaliniy paslaugy apmokéjimui,
materialinés mokymo bazés atnaujinimui bei Centro organizacinéms islaidoms padengti. Gautos
programinés 1éSos naudojamos pagal sudarytas ir patvirtintas samatas. Buhalterijos apskaita vykdoma
pagal buhalterinius apskaitos reikalavimus.

Centras, atsizvelgdamas j 2016-2017 mety vyriausybés patvirtintus mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo prioritetus, kurie akcentuoja XXI amziaus reikalingas kompetencijas, Ziniasklaidos
rastinguma, pilietiSkumo ugdyma ir jaunyjy mokytojy kompetencijy plétojima, taip pat j rajono metodiniy
bureliy metodinés veiklos prioritetus bei 2017 m. Centro kvalifikacijos tobulinimo prioritetus
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klausytojams sidilé jvairiy sri¢iy seminary, kursy, paskaity, mokytojo vaidmens ir mokinio veiklos,
mokymosi motyvacijos, vertinimo, vadybos, Svietimo politikos ir sistemos tematika. 2017 metais Centro
profesinio tobul¢jimo kryptys- bendryjy, profesiniy ir specialiyjy kompetencijy tobulinimas.
Kvalifikacijos renginiy tematikoje dominuojancios temos: pamokos tobulinimas, mokymosi motyvacijos
skatinimas, pamokos planavimas ir organizavimas, integruotas mokymas, aktyviy metody taikymas
Siuolaikinéje pamokoje, psichologiniy problemy sprendimas ir t.t. Pagal dalyviy poreikius organizuojami
kvalifikacijos tobulinimo renginiai: seminarai, kursai, edukacinés i§vykos, paskaitos, konferencijos.

2017 metais Centras gali pasitlyti 70 skirtingy pavadinimy renginiy. Per 2017 metus Centras vykdé
115 programy, i§ jy: 74 seminarai, 3 kursy programos, 9 jvairios paskaitos, 16 edukaciniy iSvyky, 10
konferencijy, 3 pristatymai.

2017 metais Centro direktoriaus jsakymu buvo patvirtinti 34 jvairiy dalyky mokytojy metodiniai
bureliai, kuriose dalyvauja 1120 mokytojai. Per 2017 metus buvo pravesta 112 metodiniy bireliy
pasitarimai.

2017 metais Centras teiké paraiska ir buvo skirta 9696,00 EUR dotacija programos ,,Erasmus+* 1
pagrindinio veiksmo suaugusiyjy Svietimo mobilumo projekto Nr. 2017- 1-LT01-KA104-035022
,Neformalaus suaugusiyjy Svietimo veiksmy plano koordinavimo vietiniu lygmeniu gerinimas®
jgyvendinimui. Projekto trukmé 12 ménesiy. Taip pat buvo skirtas finansavimas 1890,00 EUR pagal
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir t¢stinio mokymosi programy, finansuojamy Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerijos, Centro parengtai programai ,,Gyvenimo prasmé- asmenybés tobuléjimas
ir naudinga veikla“ jgyvendinti.

I1. APIBENDRINIMAS, ISVADOS, PRIEMONIU SIULYMAI DEL VEIKLOS
TOBULINIMO

Centro 2017-yjy mety veiklos tikslai pilnai jgyvendinti ir pasiekti. Centro darbuotojai atliko
suaugusiyjy mokymosi bei perkvalifikavimo poreikiy tyrimy 3 apklausas, parenge 10 prilyginty
akredituotoms programas, suorganizavo 115 mokytojy kvalifikacijos tobulinimo seminarus, kuriose
dalyvavo 3489 dalyviai.

Per 2017 metus jvyko 112 metodinés veiklos, gerosios patirties sklaidos renginiai, kuriose dalyvavo
2241 jvairiy dalyky Mazeikiy rajono mokytojai.

IS apklausy vertinimo rezultaty galima teigti, kad Centro organizuojamuose kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose buvo pateikiama jdomi, reikalinga medziaga, lektoriai naudojo jvairius ir aktyvius
Siuolaikinius metodus.

Apibendrinus, galima teigti, kad 2017 mety veiklos plane numatyti tikslai ir uzdaviniai sékmingai
igyvendinti ir net virSyti likesciai.
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